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I. Общие положения
1. На должность селекционера-зоотехника по племенному делу назначается лицо, имеющее высшее образование – бакалавриат. Рекомендуется дополнительное профессиональное образование - программы повышения квалификации не реже одного раза в пять лет.
2. Опыт практической работы не требуется.
3. Назначение на должность селекционера-зоотехника по племенному делу, а также освобождение от нее производится приказом руководителя организации. 
4. Селекционер-зоотехник по племенному делу должен знать:
4.1. Нормы и правила в области племенного животноводства при создании, совершенствовании и использовании пород, типов, линий животных
4.2. Порядок отчетности и информации по селекционно-племенной работе с животными в системе информационного обеспечения по племенному животноводству и в органах управления сельского хозяйства
4.3. Патентоведение
4.4. Понятие "селекционное достижение в животноводстве"
4.5. Правила составления и подачи заявочных документов на выдачу патента и авторского свидетельства на селекционное достижение
4.6. Порядок регистрации селекционного достижения
4.7. Требования охраны труда
4.8. ___________________________________________________________________________
5. Селекционер-зоотехник по племенному делу подчиняется непосредственно ____________.
6. На время отсутствия селекционера-зоотехника по племенному делу (отпуск, болезнь, пр.) его обязанности исполняет лицо, назначенное в установленном порядке. Данное лицо приобретает соответствующие права и несет ответственность за надлежащее их исполнение.
7. ________________________________________________________________
II. Должностные обязанности

В обязанности селекционера-зоотехника по племенному делу входит:

1. Оформление и представление отчетной документации по племенному животноводству:

- Оформление отчетной документации о породном, возрастном и численном составе стада племенных животных в организации
- Оформление отчетной документации о породном, возрастном и численном составе стада племенных животных в системы информационного обеспечения по племенному животноводству и в органы управления отраслью сельского хозяйства
- Представление результатов комплексной оценки (бонитировки) племенных животных в системы информационного обеспечения по племенному животноводству и в органы управления отраслью сельского хозяйства
- Представление данных о назначении использования племенных животных и материалов (сперма производителей, эмбрионы, инкубационные яйца птиц) в организации и/или реализации сельскохозяйственным производителям
- Хранение документов по селекционно-племенной работе с животными 
2. Составление и представление заявочной документации для выдачи патентов и авторских свидетельств на селекционные достижения в животноводстве:

- Оформление заявочных документов на выдачу патентов и авторских свидетельств на выведенные породы, типы, линии животных
- Представление заявочных документов установленной формы на выдачу патентов и авторских свидетельств на выведенные породы, типы, линии животных
- Хранение заявочных документов на выдачу патентов и авторских свидетельств на выведенные породы, типы, линии животных
- Хранение полученных патентов и авторских свидетельств на выведенные породы, типы, линии животных
III. Права

Селекционер-зоотехник по племенному делу имеет право:

1. Запрашивать и получать необходимую информацию, а также материалы и документы, относящиеся к вопросам своей деятельности. 

2. Повышать квалификацию, проходить переподготовку (переквалификацию)

3. Принимать участие в обсуждении вопросов, входящих в его функциональные обязанности.
4. Вносить предложения и замечания по вопросам улучшения деятельности на порученном участке работы.
5. Требовать от руководства организации оказания содействия, в том числе обеспечения организационно-технических условий и оформления установленных документов, необходимых для исполнения должностных обязанностей.
6. Принимать самостоятельные решения, руководствуясь квалификационными требованиями и должностными обязанностями
7. ___________________________________________________________
IV. Ответственность

Селекционер-зоотехник по племенному делу несет ответственность:
1. За ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, - в пределах, определенных действующим трудовым законодательством Российской Федерации.
2. За правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, - в пределах, определенных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации.
3. За причинение материального ущерба - в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.
4. ____________________________________________________________________

Настоящая должностная инструкция разработана в соответствии с положениями (требованиями) Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 г. № 197 ФЗ (ТК РФ) (с изменениями и дополнениями), профессионального стандарта «Селекционер по племенному животноводству» утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 декабря 2015г. №1034н и иных нормативно–правовых актов, регулирующих трудовые отношения.
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